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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: 112-01/26-04/35
URBROJ: 511-01-156-26-1
Zagreb, 13. sijetnja 2026,

Na temelju €élanka 62. Zakona o policiji (Narodne novine, br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14,
33/15, 121/16, 66/19 i 155/23) i Pravilnika o unutarnjem redu Ministarstva unutarnjin poslova,
KLASA: 011-02/25-01/170, URBROJ: 511-01-152-25-13 od 10. rujna 2025. godine ministar
unutarnjih poslova raspisuje

INTERNI OGLAS

za popunu slobodnog radnog mjesta rukovodecéeg policijskog sluzbenika/ce
u Ministarstvu unutarnjih poslova,
POLICIJSKA UPRAVA PRIMORSKO-GORANSKA
na radno mjesto naéelnik/ca policijske postaje l. kategorije

I. policijska postaja Rijeka, nacelnik/ca policijske postaje |. kategorije

Strucni uvjeti:

-razina 7.1. svili 7.1. st HKO-a

-podrucje drustvenih, humanistickih, prirodnih, tehnickih, biotehniékih znanosti, podrucje
biomedicine i zdravstva ili interdisciplinarno znanstveno podrucje,

-najmanje 10 godina radnog iskustva na poslovima policije ili 8 godina radnog iskustva na
poslovima specijalizirane linije rada za radna mjesta u specijaliziranim policijskim postajama,
-policijsko zvanje: visi policijski inspektor

Interni oglas provodi Povjerenstvo koje imenuje ministar sukladno odredbi ¢lanka 60. stavka
2.1 3. Zakona o policiji.

Kandidati/kinje prijavijeni na interni oglas za koje Povjerenstvo za provedbu internog oglasa
utvrdi da ispunjavaju formalne uvjete, obvezni/e su pristupiti testiranju koje se sastoji od provjere
znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta i razgovora (intervjua) na
kojem se utvrduju interesi, profesionalni ciljevi i motivacija za rad te rezultati ostvareni u
dosadasnjem radu.

Za kandidate/kinje koji/e ne pristupe testiranju smatrat ¢e se da su povukli/e prijavu na
interni oglas i vise se nece smatrati kandidatima/kinjama.

Povjerenstvo za provedbu internog oglasa na temelju rezultata provjere znanja,
sposobnosti i vjestina i rezultata provedenog razgovora (intervjua) s kandidatima/kinjama,
sacinjava rang-listu kandidata koju uz izvjeSée o provedenom postupku dostavija glavnom
ravnatelju policije.

Glavni ravnatelj policije ¢e predloziti ministru kandidate/kinje za izbor.

Na web stranici Policijske uprave primorsko-goranske https://primorsko-goranska-
policija.gov.hr/ objavit ¢e se vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja i razgovora (intervjua), najmanje
pet dana prije odrzavanja testiranja i razgovora.

Na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova https://mup.gov.hr/ objavit ce se opis
poslova i podaci o placi radnog mjesta koje se popunjava ovim internim oglasom, pravni izvori za
pripremanje kandidata/kinja za testiranje istovremeno s objavom internog oglasa kao i sadrzaj i
nacin testiranja.




U prijavi na interni oglas navode se podaci podnositelja/ice prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona, po mogucnosti e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Obrazac prijave nalazi se na web-stranici Ministarstva unutarnjih poslova
https:/mup.gov.hr/.

Prijavu je potrebno viastoruéno potpisati.
Uz prijavu kandidati/kinje su duzni/e priloZiti:

— Zivotopis,

— diplomu,

— dokaz o najmanje 10 godina radnog iskustva na poslovima policije ili 8 godina radnog
iskustva na poslovima specijalizirane linije rada za radna mjesta u specijaliziranim
policijskim postajama (najmanje 10 godina radnog iskustva na poslovima policije ili 8
godina radnog iskustva na poslovima specijalizirane linije rada za radna mjesta u
specijaliziranim policijskim postajama dokazuje se potvrdom nadlezne sluzbe za ljudske
potencijale ili rjeSenjima o rasporedu),

— dokaz o policijskom zvanju kako je navedeno u struénim uvjetima za radno mjesto.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a izabrani kandidat/kinja predocit ¢e izvornike.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u internom
oglasu.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
internog oglasa, ne smatra se kandidatom/kinjom prijavijenim/om na interni oglas o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom/kinjom
prijavljenim/om na interni oglas.

Kandidat/kinja koji/fa se u prijavi na interni oglas poziva na pravo prednosti kod izbora
prema posebnom zakonu, duzan/na je uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne
novine®, broj 121/17, 98/19,84/21 i 156/23) i &lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (,Narodne novine, broj 84/21), uz prijavu na interni oglas, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz internog oglasa, duzan/na je priloZiti i dokaze propisane ¢lankom
103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji,
kOj[ su objavljeni na web stranici Mlnlstarstva hrvatskih branitelja putem sljedece poveznice:

s://branitelii.qov.hr/zaposliavanije-843/84

Prijave na interni oglas podnose se u roku 8 dana od dana objave na web stranici
Ministarstva unutarnjih poslova https://mup.gov.hr/ na adresu:

MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
POLICIJSKA UPRAVA PRIMORSKO-GORANSKA
51 000 Rijeka, Ulica zrtava fasizma 3
s naznakom “ interni oglas "

O rezultatima internog oglasa kandidati/kinje ée biti obavijesteni/e javnom objavom
rieSenja o izboru kandidata na web stranici Ministarstva unutarnjih poslova https://mup.gov.hr/.
Dostava svim kandidatima/kinjama smatra se obavijeno_m istekom osmog dana od dana objave
na web stranici Ministarstva unutarnjih poslové\ /
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